
Sei dabei 

in unserem 

starken  

Kita-Team! 

 

 

 

 

 

Bewirb dich bei  

uns!         
Römisch Katholische 

Kirchengemeinde 

Blumberg 

 

 

Bewerbungen bitte an: 

Kath. Kindertagesstätte  St. Josef 

Kanstr.8 

78176 Blumberg 

Tel.:07702 – 2133 
kita-blumberg@kath-kirche-blumberg.de 

                                                                         

Kath. Kindergarten Arche Noah 

Schulstr. 16 

78176 Blumberg-Riedböhringen 

Tel.: 07702 – 2922 
kiga-riedboehringen@kath-kirche-blumberg.de 

 

Ich arbeite gerne  

in einer 

kirchlichen  Kita, 

weil ……. 

…..  „jeder Tag ist ein kleines Abenteuer und 

bietet neue Herausforderungen. Das Schönste 

an meinem Beruf ist, dass ich Kinder in ihrer 

Entwicklung begleiten kann.“ 

(Sabine, 34 Jahre tätig als Erzieherin) 

 

…. „mir der wertschätzende Umgang 

miteinander, das Feiern von kirchlichen Festen im 

Jahreskreis und die vielseitigen 

Fortbildungsmöglichkeiten im Arbeitsalltag 

wichtig sind.“ 

(Tamara, 7 Jahre tätig als Erzieherin) 

 

 

…… „ich lerne viele Familien mit 

unterschiedlichen sozialen und kulturellen 

Wurzeln kennen und arbeite partnerschaftlich 

mit ihnen zusammen. Vielfalt und 

Unterschiedlichkeit erlebe ich als Bereicherung 

und gestalte so vorbildhaft eine gelebte 

Willkommenskultur im Alltag.“ 

(Steffi, 5 Jahre tätig als Erzieherin) 

 

…. „die  christlichen Werte auch innerhalb des 

Teams gelebt werden und weil viel Wert darauf 

gelegt wird, wie es den Mitarbeitern geht und 

wie die Arbeitsbedingungen verbessert werden 

können“ 

       (Annette, 30 Jahre tätig als Erzieherin) 
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Wir bieten dir… 
 ein modernes und zielgerichtetes 

Ausbildungskonzept, begleitet durch 

weitergebildete und qualifizierte 

Ausbildungsbeauftragte/ Anleiter 

 

 Bezahlungen an TV SuE, sowie 

Jahressonderzahlungen, 

Ergänzungsentgelt, ggfls. Kinderzulage, 

betriebliche Altersvorsorge und 

vermögenswirksame Leistungen 

 

 teilweise flexible Urlaubsplanung 

 

 nach erfolgreicher Ausbildung eine 

unbefristete Stelle in einer unserer 

Einrichtungen 

 

 Arbeiten nach dem 

Qualitätsmanagement „Quintessenz“ 

 

 Regelung zur Vereinbarkeit von 

Familie & Beruf 

 

 betriebliches 

Gesundheitsmanagement 

 

 Job-Ticket 

 

Wir suchen….        
    

                                      

 

 

 

!A 

 

 
Auszubildende im 

Anerkennungsjahr 

 (AP) m/w/d             

Auszubildende 

für die 

praxisintegrierte 

Ausbildung zum/r 

Erzieher/in oder 

Kinderpfleger/in  

(PiA) m/w/d      
 

 

                            

FSJ  

Freiwilliges Soziales    

Jahr m/w/d                     

BFD 
Bundesfreiwilligendienst 

m/w/d            

 

 

Man darf nicht verlernen, 

die Welt mit den Augen 

eines Kindes zu sehen. 

 

-Henri Matissen 

 


